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1.0. Aus der Arbeit der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr/der
Evangelischen Militirseelsorge

1.1. Einheitliche Rechtsgestalt der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr

Seit dem 01.01.2004 hat die Evangelische Seelsorge in der Bundeswehr eine einheitliche
Rechtsgrundlage. Eine lange Zeit des Suchens, Fragens, Streitens und Verhandelns ist damit
zuende gegangen. 1991 musste die Militdr/Soldatenseelsorge aus den Wiedervereinigungs-
bemiihungen der EKD zunéchst ausgeklammert werden.

Die Synoden der Ostlichen Gliedkirchen sahen im Beamtenstatus der Militdrseelsorger, der
mit dem Militdrseelsorgevertrag von 1957 verbunden war, eine zu grole Nihe von Kirche
und Staat und damit eine Beeintridchtigung der Unabhéngigkeit der Verkiindigung.

Auch andere, westliche Synoden teilten diese Uberzeugung. Es begann eine leidenschaftliche
innerkirchliche Debatte.

Ubereinstimmung jedoch bestand bei allen Gliedkirchen der EKD in der Uberzeugung, dass
die kirchliche Arbeit an und mit den Soldaten eine unverzichtbare gemeinsame Aufgabe sei.
In der Zeit von 1991 bis 1996 wurde die Seelsorge an Soldaten in den Ostlichen Gliedkirchen
durch von den Landeskirchen beauftragte Pfarrer durchgefiihrt.

Vom Juni 1996 bis zum 31. Dezember 2003 galt die zwischen der EKD und der Bundes-
regierung ausgehandelte ,,Rahmenvereinbarung iiber die evangelische Seelsorge in der
Bundeswehr in den neuen Bundeslindern®. Sie lehnte sich in vielen Bestimmungen an den
Militédrseelsorgevertrag an, liel die Soldatenseelsorger jedoch im Status von EKD-Beamten
und ermoglichte in starkem Masse nebenamtliche Dienstverhéltnisse in der Soldatenseelsorge.
Der GroBteil der Beziige der Geistlichen wurde der EKD vereinbarungsgemill vom Staat
ersetzt.

Diese von den evangelischen Landeskirchen angebotene Seelsorge wurde von den Soldaten
sehr gut angenommen.

Trotzdem war der Staat an einer einheitlichen Regelung fiir die evangelische Seelsorge an
Soldaten und an der grundsitzlichen Fortfilhrung des Beamtenstatus fiir Militirgeistliche
interessiert. Auch lieBen die begonnenen, gravierenden Umstrukturierungsprozesse in der
Bundeswehr es nicht als sinnvoll erscheinen, unterschiedliche Systeme der Militir-
/Soldatenseelsorge in Ost und West einzufiihren..

Weiterhin hatten mittlerweile die in der Soldatenseelsorge titigen Pfarrer signalisiert, sich
ihren Dienst auch auf der Grundlage des Vertrages von 1957 vorstellen zu konnen.

Ergebnis der folgenden Verhandlungen zwischen Staat und EKD war die Neuinterpretation
des Militirseelsorgevertrages von 1957 mit Hilfe der Freundschaftsklausel.

Das bedeutet konkret: Staat und Kirche einigten sich auf eine ,,Protokollnotiz* zur Auslegung
des Militirseelsorgevertrages.

Diese Protokollnotiz enthilt vier Punkte:

Starkung der nebenamtlichen Militidrseelsorge.

Der Angestelltenstatus fiir Militdrgeistliche in begriindeten Einzelfillen.

Die Befristung der Leitungsamter.

Die Moglichkeit einer Leitung des Evangelischen Kirchenamtes fiir die Bundeswehr
auch durch einen Juristen.

el NS

Ein weiterer wichtiger Schritt in Richtung der nun geltenden gemeinsamen Rechtsordnung
war die Verdnderung der Grundordnung der EKD, die die ,,Seelsorge in der Bundeswehr* zu
einer ,,Gemeinschaftsaufgabe‘ der EKD erklért.

Parallel hierzu wurde das Kirchengesetz zur Regelung der Evangelischen Militdrseelsorge
erweitert bzw. ergénzt.



So wurden die Vorgaben der Protokollnotiz neu aufgenommen.

Beide Gesetzesvorhaben wurden danach von den landeskirchlichen Gremien der acht
ostlichen Gliedkirchen der EKD gebilligt.

Auch im Nachhinein erweist es sich als richtig, die Zusammenfiithrung der Seelsorgen an
Soldaten in Ost und West nicht iiberstiirzt zu haben. Vor allem die Praxis der
Soldatenseelsorger und die Weitergabe ihrer Erfahrungen an kirchenleitende Gremien bzw.
der Austausch zwischen Kirchenleitungen und Synoden mit Soldaten verhalfen zu neuen
Erfahrungen und erméglichten die Uberpriifung alter Einschitzungen.

Dabei sind am Ende nicht Visionen verwirklicht, aber einige realistische Moglichkeiten
umgesetzt worden.

Auch lielen neue Ereignisse alte Konflikte in den Hintergrund treten bzw. entschirften
mindestens ihre Brisanz. Weiterhin waren sich die Verantwortlichen bald einig, die — auch im
internationalen Malstab — ausgezeichneten Arbeitsbedingungen deutscher Pfarrer und
Pfarrerinnen in der Seelsorge an Soldaten nicht beschddigen zu wollen.

So schreibt Bischof Axel Noack (Zwischenbilanz, Festschrift Dr. Lowe, 2003, S. 100):

,Ich personlich kam nach reiflicher Uberlegung zu der Einschitzung: Um der Soldaten und
der mir wichtigen Arbeit der Seelsorge willen sollten wir die sich jetzt abzeichnenden
Bedingungen akzeptieren.

Die Soldaten der Bundeswehr stehen angesichts der vielen friedenssichernden
Auslandseinsitze vor Herausforderungen, die ihnen und ihren Partnern und Familien vieles
abverlangen. Sie werden vor Fragen gestellt, die ihnen in einem gesicherten Lebensumfeld
moglicherweise nicht oder seltener in den Blick kamen.

Vor diesem Hintergrund ist der Einsatz der Pfarrer und Pfarrerinnen in der Seelsorge an
Soldaten noch wichtiger geworden. Die Seelsorge in der Bundeswehr hat im Bewusstsein der
Soldaten an Bedeutung eher noch gewonnen.

Am 30. Dezember 2003 konnten 13 Soldatenseelsorger aus den Neuen Bundeslindern zu
Militdrgeistlichen ernannt werden, und am 17. Midrz 2004 wurde im Rahmen eines
Gottesdienstes und eines anschlieBenden Empfangs in Bonn des Zusammenwachsens der
beiden Seelsorgen an Soldaten in Ost und West gedacht und allen Wegbereitern dieses
Prozesses gedankt.

1.2. Personal in der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr

1.2.1. Personalsituation Militirgeistliche

Im Jahr 2003 waren zum Stichtag 01.01.2004 insgesamt 119 Dienststellen auf der
Standortebene eingerichtet. In dieser Zahl ist auch enthalten die Dienststelle des Deutschen
Evangelischen Militargeistlichen Stettin — diese Stelle ist weder personell noch materiell
ausgestattet. Sie wird vom Evangelischen Standortpfarrer in Torgelow betreut.

Insgesamt versahen 114 Geistliche, davon 6 Pfarrerinnen, ihren Dienst, 4 Dienststellen waren
vakant.

Es wurden im Berichtszeitraum (01.09.2003 — 31.07.2004) 22 Seelsorgerinnen und Seelsorger
eingestellt sowie ein Evangelischer Leitender Militirdekan. Eingeschlossen sind in dieser
Zahl die 13 Seelsorger, die vormals als Soldatenseelsorger im Geltungsbereich der
Rahmenvereinbarung titig waren und am 30.12.03 zu Bundesbeamten ernannt worden sind.



Im Einzelnen kamen die Geistlichen aus folgenden Landeskirchen:

Evangelische Landeskirche in Baden
Evangelisch-Lutherische Landeskirche in Bayern
Evangelische Kirche in Berlin-Brandenburg-Schlesische Oberlausitz
Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche
Evangelisch-Lutherische Landeskirche Mecklenburgs
Evangelisch-Lutherische Kirche in Oldenburg
Pommersche Evangelische Kirche

Evangelische Kirche im Rheinland
Evangelisch-Lutherische Landeskirche Sachsens
Evangelische Kirche der Kirchenprovinz Sachsen
Evangelisch-Lutherische Landeskirche in Thiiringen
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7 Geistliche kehrten in den Dienst ihrer Landeskirche zuriick. 1 Evangelischer Leitender
Militirdekan (Bundesbeamter auf Lebenszeit) wurde in den Ruhestand versetzt.

1.2.2. Personalsituation Pfarrhelfer/innen

Zum Stichtag 01.01.2004 taten insgesamt 7 Pfarrhelferinnen, 1 Biirokraft und 108 Pfarrhelfer
ihren Dienst auf den Standortdienststellen der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr. 6
Pfarrhelfer schieden aus, 6 Pfarrhelfer wurden eingestellt.

1.2.3. Pfarrer/innen z.A.

Zum Stichtag waren 4 Pfarrerinnen und Pfarrer z.A. im Bereich der Evangelischen Seelsorge
in der Bundeswehr titig.

1.2.4. Bemerkungen

Am 31.12.2003 endete die Geltungsdauer der Rahmenvereinbarung. Mit dem 01.01.2004 hat
die Seelsorge an Soldaten bundesweit eine einheitliche Rechtsgrundlage bekommen. Die
bislang iibliche Unterscheidung der Personalsituationen Ost und West ist damit hinféllig
geworden; die Anzahl der Standortdienststellen wichst zum Stichtag auf 119.

Kurze Zeit spiter, am 04.02.2004, fand in Berlin die Verhandlung zur Neubestimmung des
Personalumfangs der Evangelischen Militdrseelsorge bis zum Jahre 2010 statt. Das dort
ausgehandelte Zahlenwerk wurde vom BMVg im Juli 2004 gebilligt. Aufgrund der
drastischen Truppenreduzierungen der vergangenen Jahre sowie der ebenso dramatischen
Verminderung der Konfessionszugehorigkeit unter den Soldatinnen und Soldaten wird der
Dienststellenumfang der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr bis zum Jahre 2010 von
derzeit 118 um 14 Standortdienststellen auf 104 (das ist ein Riickgang um ca. 12%) und die
dienstaufsichtfiihrenden Dekanate von derzeit 8 um 3 auf nunmehr 5 Dekanate verringert
werden. Dabei wird ein eigener Dienstaufsichtsbereich wie bisher fiir die Marine vorgehalten
— aufgrund der speziellen Einsatzbedingungen der schwimmenden und fliegenden Verbinde
der Marine.

Aufgrund der verdnderten Rahmendaten kommt es {ibrigens fiir die Katholische
Militirseelsorge zu keiner Reduktion — hier wird der Dienstpostenumfang um 1 auf insgesamt
93 erhoht.



Mit der Verringerung der Anzahl der Dekanate werden die Dienstaufsichtsbereiche der
Leitenden Militdrdekane deutlich groBer. Durch die Standortreduzierungen wird es
voraussichtlich in den kommenden Jahren zu Uberhangsituationen kommen, in denen die
Geistlichen und Pfarrhelfer aus ihren Standorten in andere Dienststellen versetzt werden
miissen. Das ,,Landeskirchenkinderprinzip®, nach dem die Dienststellen durch diejenigen
Kirchen mit Geistlichen besetzt werden sollen, auf deren Gebiet die Dienststelle liegt, wird
sich dadurch ofter als bisher nicht durchhalten lassen.

Gleichwohl rechnet das Evangelische Kirchenamt fiir die Bundeswehr damit, dal} es zu sozial
unvertrdglichen Situationen nur im Ausnahmefall kommen wird. Zum jetzigen Zeitpunkt kann
dariiber aber keine genaue Aussage getroffen werden, da die Entscheidungen des BMVg iiber
die zukiinftigen Standortpositionen erst gegen Ende des laufenden Jahres zu erwarten sind.

GroBe Schwierigkeiten bereitet der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr die
Verhidngung eines Einstellungsstopps fiir Zivilpersonal in den Streitkriften. Aufgrund der
auBerordentlich knappen Finanzmittel ist das BMVg dazu iibergegangen, nur noch in
besonderen Ausnahmefillen langerfristige Arbeits- und Dienstverhiltnisse abzuschlieBen. Die
Planungsvorhaben der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr konnten aber aufgrund der
guten Kooperation mit den entsprechenden Stellen des BMVg gehalten und umgesetzt
werden. Aber die personalplanerische Arbeit ist durch den unbefristeten Einstellungsstopp
sehr aufwendig geworden.

Nach wie vor ist die Bewerberlage unproblematisch. Das Interesse an der Seelsorge in der
Bundeswehr bleibt trotz der angespannten Personallagen in einzelnen Landeskirchen sowie
der nach wie vor nicht unerheblichen Gefihrdungslage in den Auslandseinsatzgebieten auf
konstantem Niveau. Auch die Berufszufriedenheit 148t nach Auskunft ausscheidender
Pfarrerinnen und Pfarrer nicht nach.

Im Berichtszeitraum wurde ein Bewerber nicht angenommen.

Die Militarseelsorge hilt weiterhin an der Dienstwohnungsverpflichtung fest. Bis auf sachlich
begriindete Einzelfallausnahmen miissen die Geistlichen in die vorgehaltenen Pfarrhiuser
bzw. eigens angemieteten Dienstwohnungen einziehen.

Die Auslandseinsatzvertretung durch pensionierte ehemalige Seelsorger in der Bundeswehr
bewihrt sich weiterhin. Auch die Riickmeldungen aus der Truppe geben weiterhin kein
anderes Bild. Soweit es die personellen Ressourcen erlauben, wird diese Form der Vertretung
besonders gefordert werden, da sie Fachkompetenz und weitgehende zeitliche Verfiigbarkeit
gut zueinander bringt.

Im Bereich der Pfarrhelfer ist ein deutliches Interesse an der evangelischen Seelsorge in der
Bundeswehr zu konstatieren. Dies verdankt sie vor allem der schwierigen Arbeitsmarktlage.
Vor den endgiiltigen Standortentscheidungen wird auf eine Wiederbesetzung von
Pfarrhelferdienstposten im Regelfall verzichtet.

Der erste vollig neu konzipierte kirchlich-diakonische Lehrgang fiir Pfarrhelferinnen und
Pfarrhelfer in der Evangelische Seelsorge in der Bundeswehr wurde im Mai 2004 erfolgreich
abgeschlossen. Insgesamt 11 Teilnehmer haben ihn absolviert. Bewihrt hat sich die
Beziehung von Dozenten aus dem aktiven militdrseelsorgerlichen Bereich ebenso wie das
System der Lernkontrollen. Entscheidender Schwerpunkt war die katechetische Orientierung
dieses Lehrgangs, um der Unvertrautheit mit dem kirchlichen Leben zu begegnen und
zugleich ein eigenes geistliches Interesse zu wecken. Soweit ersichtlich, ist dies gelungen.



Pfarrerinnen und Pfarrer z.A. sind weiterhin in der Evangelischen Seelsorge in der
Bundeswehr titig. Insbesondere bei Vakanzvertretungen waren sie bisweilen unerlidBliche
Ergédnzungen des iiblichen Personaltableaus. Es steht allerdings zu erwarten, dall in Zukunft
die Nachfrage nach diesem Arbeitsfeld wihrend der z.A. — Zeit nachlassen wird, da in den
Landeskirchen zunehmend wieder alle Kandidaten in ganze Pfarrstellen eingewiesen werden
konnen.

Die Riickkehr in die Landeskirche gestaltet sich bei zunehmender Stellenverknappung in
einzelnen Gliedkirchen fiir die ausscheidenden Geistlichen nicht selten problematisch.
Vereinzelt wurden riickkehrwillige Geistliche darauf hingewiesen, dal unter den gegebenen
Umstidnden ein Verbleib in der evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr
berufsbiographisch die einfachste Losung sei.

Durch eine Entscheidung des Ministeriums sind die Geistlichen als Nichtbetroffene des
Bundespersonalvertretungsgesetzes identifiziert worden. Damit sind Seelsorgerinnen und
Seelsorger auf der Standortebene derzeit personalvertretungsrechtlich nicht reprisentiert,
weder in der Stufenvertretung noch im ortlichen Personalrat. Der Pfarrerrat ist als beratendes
Gremium fiir die Leitung der evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr nicht nach den
Bestimmungen des Bundespersonalvertretungsgesetzes konzipiert. Hier wird versucht, die
EKD-Muster-Satzung fiir eine Pfarrervertretung im Arbeitsbereich der Evangelischen
Seelsorge in der Bundeswehr zur Anwendung zu bringen.

1.2.5. Seniorenkonvent
Der Seniorenkonvent ehemaliger Amts- und Wehrbereichsdekane der evangelischen
Seelsorge in der Bundeswehr fand vom 22.-25.10.2003 im Haus Magdalena/Bad Honnef statt.

Im Mittelpunkt stand in diesem Jahr die Auseinandersetzung mit den neuen Strukturen der
Bundeswehr und damit verbunden mit der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr

1.3. Aus- und Fortbildung

1.3.1. Grundsitze

Aus- und Fortbildung ist ein wichtiger Bestandteil des Personalmanagements und auch ein
Instrument der Mitarbeiterforderung. Folglich gehoren sowohl unterschiedliche Schulungen
zur Einweisung und Einarbeitung neueingestellter Seelsorger in der Bundeswehr als auch
Qualitdtsausbildungen, Training fiir die Sicherheit im Arbeitsfeld Bundeswehr,
Wahrnehmung und Vertiefung der eigenen Spiritualitit und Sprachausbildung zum
Aufgabenspektrum.

Die seelsorgerliche Begleitung der Bundeswehrsoldaten vor, wihrend und nach
Auslandseinsétzen gehort genauso wie die Betreuung von Familienangehorigen von Soldaten,
die sich gerade im Einsatz befinden, zu den unverzichtbaren Aufgaben der Geistlichen in der
Bundeswehr. Hinzu kommt die Arbeit an Schulen, Akademien, Universititen und
Krankenhéusern, der Bereich des Lebenskundlichen Unterrichts als Erstbegegnung mit den
wehrpflichtigen Soldaten und als Kompanie-Unterricht in der Routine des Kasernenalltags.
Die Erfahrung gerade auch mit konfessionslosen Soldaten zeigt, dass nach wie vor grof3es
Interesse an kirchlichen Angeboten wie Gottesdiensten und Riistzeiten besteht. So ist es auch
in der Fortbildung eine stindige Aufgabe, die Pfarrerinnen und Pfarrer auf diese
Herausforderung und Chance durch Erfahrungsaustausch, methodische FEiniibung und



Materialversorgung vorzubereiten. Die Erfahrung der Seelsorger in der Bundeswehr in den
neuen Bundesldndern ist hierbei sehr wertvoll und eine Bereicherung der Seminare.

Die Nachfrage der Geistlichen nach Ubungsmoglichkeiten einer evangelischen ,praxis
pietatis® (Bibel, Andacht, Besinnung und Gebet) ist ungebrochen. Es besteht nach wie vor
Bedarf sowohl an Entwicklungsmoglichkeiten eigener Spiritualitdt (auch im Hinblick auf
Auslandseinsitze), als auch an vermittelbaren Formen von Frommigkeit fiir Zielgruppen in
der Bundeswehr (Krankenhaus, Einsatz, Familien).

1.3.2. Schwerpunktsetzungen und einzelne Lehrginge und Seminare

Folgende Schwerpunkte wurden 2003/2004 von der Fortbildung der Evangelischen
Militirseelsorge vorbereitet und in Form von Fortbildungsseminaren angeboten:

- Einweisung in das Berufsfeld Bundeswehr fiir neueingestellte Militarpfarrer. Dieser
obligatorische, sechswochige Einweisungslehrgang findet in Form von Wochenblocken
statt und beinhaltet folgende Schwerpunkte: ,,Verwaltung und Recht”, ,Seelsorge,
Friedensethik und Begegnung mit Kirche, Bundeswehr und Gesellschaft®,
,Psychotraumatologie und stressbearbeitende MaBnahmen®, die ,,griine Ausbildung an

einer Infanterieschule®, ,Innere Fithrung der Bundeswehr, ,Lebenskundlicher
Unterricht®.

- Seelsorge-Theorie und Reflexion seelsorgerlicher Praxis im besonderen Arbeitsfeld
Bundeswehr.

- Pastoralpsychologische Bewiltigungsstrategien in Krisensituationen, SbE I + IT + III.

- Erwachsenenpidagogik, Rhetorik und Methoden der Kommunikation

- Reflexion und Einiibung pastoraler Spiritualitit, Homiletik, Elementarisierung von
Glaubensinhalten und missionarischer Kompetenz.

- Vor- und Nachbereitung von Auslandseinsitzen.

- Diskussion friedensethischer Positionen zur Gewinnung eines eigenen Standpunktes.

- Erweiterung der Englischkenntnisse an Bundessprachenschulen zur Verbesserung der
Kommunikation und Kooperation in internationalen Stidben.

- Verbesserung der ,,Sprachfdhigkeit® bei der Vermittlung christlicher Glaubensinhalte an
Soldatinnen und Soldaten ohne kirchliche Sozialisation (Gottesdienst, Seelsorge,
Riistzeiten und Unterricht).

- Forderung und Vertiefung der missionarischen Kompetenz durch Erarbeitung
Erwachsenen-piddagogischer Konzepte zur Vermittlung theologisch-dogmatischer Inhalte.

- Forderung des interreligiosen Dialogs im nationalen wie auch im internationalen Bereich.

Im Berichtszeitraum fand auch ein Lehrgang fiir die Amtsdekane in Berlin statt. Das Seminar
fiir die mittlere Fiihrungsebene befasste sich mit der sicherheits- und kirchenpolitischen
Situation in der Bundesrepublik.

Das bisherige, obligatorische “Seminar fiir Einsatzbegleitpfarrer” wurde durch einen als
Fortsetzungskurs angebotenen Lehrgang mit dem Titel “Seelsorge und Selbstsorge” ersetzt
sowie durch eine Fortbildung ,,Vertiefende Seelsorge* ergidnzt. Ebenfalls wird zur Einsatz-
Vorbereitung zusitzlich eine zweimal im Jahr stattfindende, 6kumenische Dienstbesprechung
mit Fortbildungsinhalten durchgefiihrt, die zusammen mit dem Kath. Militarbischofsamt und
dem EKA-Einsatzreferat veranstaltet wird. Sie ist verpflichtend fiir alle demnichst fiir einen
Einsatz vorgesehenen Pfarrer/innen sowie solche, die gerade aus dem Einsatz zuriickgekehrt
sind. So ist ein stets aktueller, 6kumenischer Austausch méglich.
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Zukiinftig wird angestrebt, obligatorisch fiir alle Militargeistlichen im ersten Dienstjahr einen
Lehrgang ,Helfer im Sanititsdienst einzurichten. Dieser Lehrgang ist zwingende
Voraussetzung fiir den Dienst im Auslandseinsatz und gibt gleichzeitig Sicherheit fiir die
Begleitung iibender Truppe im Inland.

1.4. Riistzeitarbeit

Auch fiir das Jahr 2003 kann festgestellt werden, dass das Riistzeitangebot der Evangelischen
Standortpfarrer von den Soldaten gut angenommen wurde. Es konnten in diesem Jahr
insgesamt 638 Riistzeiten durchgefiihrt werden mit insgesamt 22.011 Teilnehmern. Davon
waren 256 Soldaten-Riistzeiten und 289 Familien-Riistzeiten. Erfreulich ist auch ein
wachsendes Riistzeitangebot und Interesse von Soldaten wéhrend der Auslandseinsitze der
Bundeswehr.

Die Diskussion iiber die neuen Riistzeitrichtlinien mit den Seelsorgern in der Bundeswehr,
den Pfarrhelfern, dem Pfarrerrat und dem Bezirkspersonalrat konnte 2003 abgeschlossen
werden. Die neuen Riistzeitrichtlinien wurden dem Beirat fiir die Evangelische Seelsorge in
der Bundeswehr vorgelegt, in der Sitzung im Oktober in Rostock-Warnemiinde beraten und
endgiiltig auf der letzten Sitzung des Beirates am 18. Mirz 2004 in Bonn durch Beschluss in
Kraft gesetzt. Sicher konnen diese Riistzeitrichtlinien nicht alle Wiinsche aller
Seelsorger/innen in der Bundeswehr erfiillen. Aber sie bilden den Rahmen dessen, was
gegenwirtig unter rechtlichen und finanziellen Gesichtspunkten moéglich ist. Nach einem Jahr
sollen die Erfahrungen mit diesen neuen Riistzeitrichtlinien ausgewertet werden.

1.5. 48. Gesamtkonferenz evangelischer Seelsorger/innen in der Bundeswehr vom
10. — 14. Mirz 2003 in Bayreuth

Vom 10.-14. Mirz 2003 fand in Bayreuth die 48. Gesamtkonferenz evangelischer
Seelsorger/innen in der Bundeswehr statt unter dem Thema ,,Mit all der Gewalt leben — von
legitimer und illegitimer Gewalt“. Zum Eroffnungsgottesdienst hatte Militdrbischof Dr.
Hartmut Lowe in die Stadtkirche Bayreuth eingeladen. AnschlieBend fand wieder der
traditionelle Eroffnungsempfang im Arvena-Kongresshotel statt. Zum Konferenzthema gab es
Vortrdge von Professor Dr. Peter Waldmann, Augsburg, iiber ,,Grundformen der politischen
Gewalt und ihre Relevanz®, Angelika Beer, Vorsitzende von Biindnis 90/Die Griinen, Berlin,
zum Thema ,,Vom Umgang mit der Gewalt — zwischen Radikalpazifismus und Realpolitik*
und von Professor Dr. Wilfried Hirle, Heidelberg, zum Thema ,,Wenn Gewalt geboten ist —
eine friedensethische Standortbestimmung aus evangelischer Sicht.*

1.6. 49. Gesamtkonferenz evangelischer Seelsorger/innen in der Bundeswehr vom
08. — 12. Mirz 2004 in Bad Honnef

Vom 08.-12. Mirz 2004 fand in Bad Honnef die 49. Gesamtkonferenz evangelischer
Seelsorger/innen in der Bundeswehr unter dem Thema ,,Deutschlands neue Verantwortung in
der Welt* statt. Zur Er6ffnung hatte zum ersten Mal der neue Evangelische Militdrbischof
Peter Krug in die Evangelische Kirche Bad Honnef und anschlieBend zum traditionellen
Gisteempfang in das Seminaris Hotel Bad Honnef eingeladen. Zum Konferenzthema gab es
Vortrdge von Professor Dr. August Pradetto, Universitidt der Bundeswehr in Hamburg, zum
Thema ,,Deutschlands neue internationale Rolle”, vom Prasidenten des Kirchenamtes der
Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Hannovers, Dr. Eckhart von Vietinghoff, zum Thema
,»oind die protestantischen Kirchen auf Europa vorbereitet ?* und von Generalmajor a.D.
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Helmut Neubauer, Miillheim, zum Thema ,,Multinationale Zusammenarbeit — Innere Fiihrung
in Bewédhrungsprobe*.

1.7. Arbeitsgemeinschaft Soldatenseelsorge (ags)

Im Jahre 2003 wurden intensive Gespriche mit dem Kuratorium der Arbeitsgemeinschaft
Soldatenseelsorge, in dem die Tridger dieser Arbeitsgemeinschaft vertreten sind, gefiihrt
dariiber, wie die Arbeit von Pfarrer Klaus-Dieter Zunke nach seinem Ausscheiden im
Frithjahr 2004 fortgesetzt werden konne. Auf Seiten der Evangelischen Seelsorge in der
Bundeswehr zeichnete sich dabei die Bereitschaft ab, einen hauptamtlichen Geistlichen mit
diesen Aufgaben zu betrauen. Damit wire fiir diese Arbeit dieselbe Rechtssicherheit nach
dem Militdrseelsorgevertrag verbunden, die jeder hauptamtliche Seelsorger in der
Bundeswehr geniet. Von Seiten des Kuratoriums wurde dieser Vorschlag positiv
aufgenommen. Die Bereitschaft des Evangelischen Standortpfarrers Leipheim, Militirpfarrer
Thomas Mangold, diese Aufgabe zu tibernehmen, wurde im Laufe des Jahres durch die Wahl
von Militdarpfarrer Mangold seitens des Kuratoriums bestitigt. Wesentliche Modalitdten
dieses Auftrags sind in einer Vereinbarung zwischen den Trigern der Arbeitsgemeinschaft
Soldatenseelsorge und dem Evangelischen Militirbischof festgeschrieben. Damit ist nun
sichergestellt, dass vor allem die Arbeit mit der Multimedia-Schau iiber die Bibel ,,Was fiir
ein Buch* sowohl in den Kasernen der Bundeswehr als auch bei den Soldaten wihrend der
Auslandseinsitze fortgesetzt werden kann. Am 30. April 2004 wurde Pfarrer Klaus-Dieter
Zunke vom Vorsitzenden des Kuratoriums der Arbeitsgemeinschaft Soldatenseelsorge, dem
Prises des Evangelischen Gnadauer Gemeinschaftsverbandes Pastor Christoph Morgner, in
einem Festgottesdienst in Kassel aus seinem Amt als langjdhriger Leiter der ags
verabschiedet. Gleichzeitig wurde in diesem Gottesdienst Militdrpfarrer Thomas Mangold in
sein neues Amt eingefiihrt. Bei einem anschlieBenden Empfang wurde noch einmal der
besondere Dank an Pfarrer Klaus-Dieter Zunke und seine Verdienste um die
Soldatenseelsorge ausgesprochen.

1.8. Veroffentlichungen

Soldatenjahrbuch der Evangelischen Militirseelsorge 2004, Auflage 45.000 Exemplare

,»...auf die Reihe bringen* — Informationen fiir die Zeit beim Bund, Taschenbuch fiir
Wehrdienstleistende, Auflage 25.000 Exemplare

Informationsbroschiire Kirche unter den Soldaten fiir den Erstunterricht mit Rekruten
(Terminplaner), Auflage 20.000 Exemplare

Offizierbrief ,,zur sache bw* Nr. 3 / April 2003, Thema Gewalt; Nr. 4 / November 2003,
Thema ,,Innere Fithrung*; Nr. 5 / April 2004, Thema ,,Deutschlands neue Verantwortung
in der Welt*“, Auflage 11.000 Exemplare

JS — Das Magazin der Evangelischen Militdrseelsorge, Auflage 20.000 Exemplare
monatlich

Zum Abschied von Militdrbischof Dr. Hartmut Lowe aus der Evangelischen
Militirseelsorge hat das Evangelische Kirchenamt fiir die Bundeswehr in Bonn eine
Veroffentlichung unter dem Titel ,,Zwischenbilanz* bei der Evangelischen Verlagsanstalt
in Leipzig herausgegeben, in der Freunde, Weggefihrten und Partner aus Staat, Kirche
und Bundeswehr die wichtige Phase der Evangelischen Militirseelsorge in der Amtszeit
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von Dr. Lowe, insbesondere die bedeutsamen Verhandlungen um die Annédherung der
Militirseelsorge in Ost und West, nachzeichnen. Die Veroffentlichung wurde in einer
Auflage von 2.000 Exemplaren herausgegeben.

1.9. Evangelische Seelsorge im Auslandseinsatz der Bundeswehr

1.9.1. ... ein deutliches Plus an Sicherheit fiir die Biirger ....

Durch die politischen Entwicklungen der zuriickliegenden Jahre befindet sich die Bundeswehr
in einem Transformationsprozess, der sie von ihrem Auftrag der reinen Landesverteidigung
wegfiihrt und Zug um Zug im Rahmen internationaler Friedensbemiihungen Aufgaben der
Krisenbewiltigung weltweit iibernehmen ldsst. Riickblickend lédsst sich dabei bis heute
feststellen, dass es durch konzertiertes politisches und militidrisches Vorgehen in Bosnien-
Herzegowina, im Kosovo, in Mazedonien und in Afghanistan im Ansatz gelungen ist,
gewaltsame Konflikte zu beenden und ein deutliches Plus an Sicherheit fiir die Biirger zu
erreichen. Internationale Friedensmissionen dieser Art sind, so hat sich gezeigt, geeignet,
Post-Konflikt-Situationen zu stabilisieren und den schwierigen Prozess des ,,Nation-
Building®, in dem sich diese Lander befinden, sicherer zu machen.

Dennoch bleibt festzustellen, dass die Aufgabe der Konfliktpravention mit wesentlich hoherer
Prioritit angegangen werden miisste, als dies derzeit geschieht. Dies immer wieder
anzumahnen, ist nicht zuletzt auch uns als Kirche aufgetragen.

1.9.2. Der Dienst der Seelsorger/innen an den verschiedenen Einsatzorten

Als Evangelische Seelsorge in der Bundeswehr verfolgen wir diese Entwicklungen mit groB3er
Aufmerksamkeit, nicht zuletzt, weil die Soldaten der Bundeswehr unsere Begleitung im
Auslandseinsatz erwarten. Seelsorge hat dort vielen Soldatinnen und Soldaten positive
Erfahrungen mit der Kirche unter den besonderen Lebensbedingungen des Einsatzes
erschlossen und auch den Stellenwert der Militirseelsorge in der Bundeswehr in seiner
Bedeutung untermauert.

Derzeit sind unsere Pfarrer gemeinsam oder alternierend mit katholischen Militdrgeistlichen
in Bosnien-Herzegowina, im Kosovo, in Kabul/Afghanistan, in Kunduz/Afghanistan und —
mit der Marine — am Horn von Afrika eingesetzt.

In Bosnien-Herzegowina wird die Lage heute allgemein als ruhig und stabil bewertet. Das
internationale, zivile und militdrische Engagement seit 1995 hat dazu beigetragen, dass
gewaltsame Konflikte zwischen den Volksgruppen der bosnischen Kroaten, der muslimischen
Bosniaken und der bosnischen Serben heute in den Hintergrund getreten sind. Die
internationale Gemeinschaft hat in einer Vielzahl von Projekten den Aufbau von
Verwaltungen, die Unterstiitzung armer Bevolkerungsteile und den Wiederaufbau zerstorter
Hiuser gefordert. Dennoch ist das Land noch weit entfernt von selbsttragenden Strukturen.
Die politischen Parteien und ihre gewéhlten Reprédsentanten tun sich schwer, ethnische
Eigeninteressen in das Gesamtinteresse des Staates Bosnien-Herzegowina einzubinden. In
dieser Situation stellen die international zusammengesetzten Truppen der SFOR (Stabilisation
Force) einen nach wie vor notwendigen Sicherheitsbeitrag dar. Ihr Auftrag besteht darin, die
Bewegungsfreiheit der Biirger zu sichern, Fliichtlingen die Riickkehr zu erméglichen und die
Sicherheitslage allgemein zu iliberwachen. Fiir die Soldaten, auch die ca. 1.300 deutschen
unter ihnen, bedeutet dies, dass ihr Dienst der notwendigen Sicherheitsprisenz dient, der
Unterstiitzung von humanitidren Projekten und letztendlich auch dem Aufrechterhalten des
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eigenen Betriebes. Kurz gesagt: Die groen Herausforderungen bleiben — Gott sei Dank — aus.
Dies hat zur Folge, dass die Orientierung mehr nach innen gerichtet ist. Das kann zum
Stressfaktor werden. Die Militédrseelsorge ist seelsorgerlich vermehrt mit inneren Problemen
konfrontiert. Auffallend ist, dass der Pfarrer immer wieder als Vermittler zwischen einzelnen
Soldaten oder auch ganzen Gruppen gefordert ist.

Im Kosovo hat der Einsatz der Internationalen Kosovo Force (KFOR) seit Juni 1999 stetig zu
einer Verminderung der Gewalt im Land beigetragen. Dennoch ist die Lage nicht stabil. Dies
hat sich Mitte Mirz diesen Jahres deutlich in den fiir KFOR und die anderen internationalen
Akteure iiberraschend ausgebrochenen gewaltsamen Unruhen gezeigt, die Tote, Verletzte und
die Zerstorung serbischer Kulturgiiter beklagen lassen. Die Ruhe, die seit einiger Zeit
herrschte, war triigerisch.

Soldaten der Bundeswehr sahen sich im Gefolge dieser Krise u.a. gewaltbereiten
Demonstranten vor Kasernentoren oder dem Gebdude der UN in Prizren gegeniiber. Sie
handelten besonnen und deeskalierend. Kein Schuss wurde abgegeben. Der Schutz von
Menschenleben wurde hoher angesetzt als der von Gebduden. Unsere Pfarrer hatten in dieser
Zeit viel zu tun mit ihrem Auftrag, den Soldaten Gesprichspartner zu sein, Gespriach zu
ermoglichen und auch aus ethischer Sicht Stellung zu beziehen. Deutlich hat sich gezeigt,
dass militdrischer Einsatz ohne entschlossene politische Schritte auf Dauer wenig ausrichten
kann.

In Afghanistan stellt sich die Lage anders dar. Die politische Entwicklung, die vom
Petersberg-Prozell Ende 2001 ausging, hat sich ansatzweise stabilisiert. Die im Friihjahr
durchgefiihrte Berliner-Geber-Konferenz hat internationales Engagement, auch in finanzieller
Hinsicht, bekréftigt. Die Regierung Karsai hat im vergangenen Jahr eine demokratische
Verfassung durchgesetzt. Mit internationaler Hilfe und militdrischem Einsatz der ISAF konnte
wenigstens in Kabul eine Insel relativer Sicherheit geschaffen werden. Die Erwartungen an
Deutschland sind, nicht zuletzt aufgrund der langjdhrigen historischen Beziehungen, immens.
Dieses Vertrauen sollte weiterhin genutzt werden.

Zugleich aber haben Raketenanschlige auf das deutsche Feldlager Camp Warehouse und
besonders auf den Bundeswehrbus im Juni letzten Jahres allen Soldaten die latente
Bedrohlichkeit ihres Einsatzes in Afghanistan vor Augen gefiihrt. Von militdrischer Seite
wird einerseits mit erhohten Sicherheitsmassnahmen und zugleich mit massiven
Anstrengungen reagiert, durch vertrauensbildende MaBBnahmen, humanitire Projekte, Aufbau
von Schulen und eine offensive Informationspolitik auch fiir mehr eigene Sicherheit gesorgt.

Dies erfolgreiche gemeinsame Vorgehen von politischem und militdrischem Einsatz in Kabul
hat zur Entscheidung gefiihrt, weitere sog. ISAF-Inseln iiber das Land verteilt aufzubauen. In
Kunduz ist mit hohen Erwartungen in der Bevolkerung ein Pilotprojekt (Zusammenarbeit von
vier deutschen Ministerien: Auflen, Verteidigung, Innen und Wirtschaftliche
Zusammenarbeit) unter deutscher Fithrung gestartet worden. Ungekldrt ist freilich die
Problematik des Mohnanbaus, die wohl nicht allein von afghanischer Seite gelost werden
kann.

Fiir unsere Pfarrer stellt ein Einsatz in Afghanistan ohne Zweifel die grof3te Herausforderung
dar. Sie teilen mit den Soldaten fiir ein halbes Jahr das Leben mit den gegebenen Belastungen.
Sie leisten ihren Dienst im Camp Warehouse in Kabul und sind zugleich fiir das
Hauptquartier in der Innenstadt zustindig. RegelmiBig werden Gottesdienste sonntags
durchgefiihrt. Bei den seit mehr als 30 Jahren in Afghanistan titigen Briidern der
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,Christustriger-Bruderschaft” (Bensheim) begleiten sie zudem eine internationale Gemeinde
von Mitarbeitern ziviler Hilfsorganisationen. — In Kunduz werden die ca. 250 deutschen
Soldaten durch einen evangelischen bzw. katholischen Pfarrer alternierend begleitet. Dort
bringt der Dienst im Rahmen des zivilen Wiederaufbauprogramms auch fiir die Pfarrer
Kontakte zur Bevolkerung und zu Hilfsorganisationen mit sich.

Eher im Schatten der 6ffentlichen Aufmerksamkeit vollzieht sich der Einsatz von Schiffen der
Deutschen Marine im Rahmen des Antiterror-Einsatzes ,,Enduring Freedom* in den
Seegebieten am Horn von Afrika. An Bord der jeweiligen Fregatte befindet sich auch ein
evangelischer oder katholischer Militargeistlicher. Im Verlauf von ca. jeweils drei Monaten
Einsatzdauer entwickelt sich eine kleine Gemeinde an Bord. Die Seelsorge ist gefragt, auch
wenn der Einsatz an Bord von Gleichformigkeit gepriagt ist. Die Moglichkeiten fiir die
Militirseelsorge sind vielfiltig. Sie reichen von Gesprichsgruppen an Bord bis hin zur
Organisation von Exkursionen bei Hafenaufenthalten.

Insgesamt ist in den zuriickliegenden Monaten deutlich geworden: Die jeweilige politische
Situation wirkt sich unmittelbar auf militdrisches Handeln und damit auf die einzelnen
Soldaten aus. Pfarrer werden in diesem Kontext auch als kundige Gespréachspartner gebraucht,
die mit den Soldaten die Fragen nach dem Sinn ihres Tuns reflektieren.

1.9.3. Vorbereitung der Seelsorger/innen fiir ihre Einsatzbegleitung

Den mit den Auslandseinsidtzen verbundenen Aufgaben und Herausforderungen begegnen die
Ev. Seelsorge in der Bundeswehr und insbesondere die im Evangelischen Kirchenamt fiir die
Bundeswehr Zustindigen mit intensiven Vorbereitungsmafinahmen fiir die einzusetzenden
Pfarrer. Dabei hat sich einerseits bewéhrt, dass die Geistlichen an den Ausbildungstakten der
Soldaten teilnehmen und mit ihnen z.B. VorbereitungsmaBBnahmen auf Truppeniibungsplitzen
und auch eine Einweisung im jeweiligen Einsatzgebiet absolvieren. Dadurch entsteht vor dem
Auslandseinsatz erster Kontakt zu den Soldaten. Zugleich lernen die Pfarrer, sich auf die
Situation im FEinsatz einzustellen, Gefihrdungen zu erkennen und iiberhaupt den
Dienstauftrag der Soldaten intensiv wahrzunehmen.

Andererseits gehort zur Vorbereitung u.a. eine gemeinsame mit der katholischen
Militirseelsorge durchgefiihrte Vorbereitungstagung, an der die jeweiligen ev. und kath.
Einsatzpfarrer gemeinsam teilnehmen, sich kennen lernen, Fragen der Okumenischen
Zusammenarbeit vorab reflektieren und erste Absprachen treffen konnen. Dies geschieht vor
dem Hintergrund der Erfahrung, dass der Zusammenarbeit beider Konfessionen im Einsatz,
nicht zuletzt auch aus Sicht der Soldaten, grofite Bedeutung zukommt.

1.9.4 Lebensteilhabe als Seelsorge

Im Auslandseinsatz selbst bewéhrt sich der Status unserer Pfarrer, die unabhingig von
militdrischer Weisung gemifl dem Militirseelsorgevertrag ausschlieflich kirchlichem Auftrag
verpflichtet und dem jeweiligen Nationalen Befehlshaber auf Zusammenarbeit zugeordnet
sind. Verbunden mit der absoluten Verschwiegenheitsverpflichtung ergibt sich eine Basis des
Vertrauens. Die unmittelbare Pridsenz im Lebensalltag der Soldaten, das Teilen der
Widrigkeiten der Umstinde und zugleich die Freiheit des Daseins fiir alle, unabhingig vom
jeweiligen Dienstgrad, schafft die Basis fiir die Seelsorge. Den Pfarrern vertrauen viele
Soldaten ihre Sorgen an, z.B. durch die Trennungszeit bedingte Beziehungsschwierigkeiten,
Probleme im Dienst und iiberhaupt Fragen, die ihnen das Leben aufgibt. Immer wieder ist
Seelsorge dabei Krisenintervention, besonders dann, wenn Soldaten mit dem Schlimmsten,
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dem Tod, konfrontiert werden. Wenn es ernst wird, ist der Pfarrer Begleiter und Troster fiir
unmittelbar Betroffene, aber auch fiir die Gesamtheit eines Einsatzkontingents.

Insgesamt zeigt sich, dass im Auslandseinsatz den Soldatinnen und Soldaten eine Form von
Kirche begegnet, die ihren Lebensbedingungen und ihrer Erwartung entgegenkommt. Dies
wird nicht zuletzt daran deutlich, dass bisher mehr als 80 Soldatinnen und Soldaten sich im
Auslandseinsatz haben taufen und damit in die Evangelische Kirche aufnehmen lassen.
Nachgeholte Entscheidungen, aufbrechende Sinnfragen oder auch der vertiefte Kontakt zu
dem Pfarrer vor Ort konnen zu diesem Schritt fithren. Seelsorge im Auslandseinsatz hat damit
zugleich immer wieder auch die Aufgabe der Vermittlung von christlichem Glauben und
seines Inhalts, insbesondere dann, wenn die Mehrheit der Soldaten keiner Kirche angehort.
Dariiber hinaus kommt der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr auch eine
Bildungsaufgabe zu, wenn Pfarrer im Auslandseinsatz z.B. die Soldaten mit den Grundziigen
des Islams bekannt machen oder ihnen Begegnungen mit einheimischen Vertretern des
religiosen Lebens vermitteln.

1.9.5. Ausblicke

Fiir die Zukunft wird es notwendig, die Vorbereitung der Pfarrer auf Auslandseinsétze mit
besonderem Belastungs- und Gefiahrdungscharakter zu verstirken. Militdrische Strukturen
zeichnen sich derzeit bei der EU und der NATO ab, die Soldaten in die Lage versetzen,
weltweit und rasch verfiigbar zur Eindimmung von Krisen beizutragen. Dies wird sich auch
auf die Seelsorge auswirken.

Weiter ist es notwendig, angesichts der Tatsache, dass Auslandseinsitze heute ausschlieBlich
multinational durchgefiihrt werden, dass auch die Militirseelsorge international mit Blick auf
die Auslandseinsitze enger als bisher kooperiert.

1.9.6 Familienbetreuung

Seelsorge im Auslandseinsatz ist freilich nicht moglich ohne die Seelsorge im Inland,
insbesondere an den Angehorigen und Familien der im Ausland dienstleistenden Soldatinnen
und Soldaten. Die evangelischen Pfarrerinnen und Pfarrer in der Bundeswehr arbeiten auf
diesem Feld eng mit den Familienbetreuungszentren der Bundeswehr, die flichendeckend
organisiert sind, zusammen. Die Erwartung der Angehdrigen an die Kirche ist dabei deutlich
seelsorgerlich motiviert. Das bedeutet, dass die Begleitung des Pfarrers insbesondere bei
schwierigen Situationen in der Familie gewiinscht wird. Aber auch besondere Ereignisse im
Einsatzgebiet selbst verlangen nach seelsorgerlicher Zuwendung. Als Arbeitsform haben sich
insgesamt fiir die Ev. Seelsorge in der Bundeswehr Familienriistzeiten vor, wihrend und nach
den Aufenthalten im Ausland bewéhrt.

2.0. Okumenische Veranstaltungen

2.1. Europiisch-Nordamerikanische Konferenz fiir Leitende Militirgeistliche

Die 14. Europidisch-Nordamerikanische Konferenz fiir Leitende Militdrgeistliche fand vom
03.-07. Februar 2003 in Tallinn/Estland statt, und damit zum ersten Mal auf dem Boden eines
Staates, der zur ehemaligen Sowjetunion gehorte. Die estnische Militidrseelsorge konnte
wihrend dieser Konferenz mit einigem Stolz zeigen, dass sie sich in den wenigen Jahren der
Selbstindigkeit dieses Landes zu einer funktionsfihigen Militirseelsorge innerhalb der
eigenen Streitkridfte und damit zu einem wichtigen Partner auf europédischer Ebene entwickelt
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hatte. Knapp 100 protestantische, katholische, orthodoxe und jiidische Militirgeistliche aus
den europdischen Liandern, den USA und Kanada sowie ein Gast aus Siidafrika waren der
Einladung nach Estland gefolgt und konnten sich wihrend der Konferenz auch von der
wirtschaftlichen Entwicklung dieses Landes iiberzeugen.

Ein Jahr spdter traf man sich dann zur 15. Internationalen Konferenz fiir Leitende
Militirgeistliche vom 02.-06. Februar 2004 in Athen/Griechenland. Eingeladen hatte die
orthodoxe Militirseelsorge der griechischen Streitkrifte. Die Verdnderung im Titel dieser
Konferenz, die sich jetzt International und nicht mehr Europdisch-Nordamerikanisch nennt,
zeigt an, dass immer mehr Giste aus dem auBereuropdischen Bereich an dieser Konferenz
teilnehmen. In Griechenland waren es Giste aus Sudafrika, Korea und Australien. Auch diese
Konferenz machte deutlich, dass das eigentliche Thema, nidmlich die Chancen der
Zusammenarbeit zwischen den verschiedenen Konfessionen und Religionen, zuriicktritt hinter
den ganz praktischen Erfahrungsaustausch, wobei natiirlich die Auslandseinsédtze im Rahmen
von NATO und Vereinten Nationen ein wichtiger Ausgangspunkt fiir die Gespriche sind. Die
orthodoxe Kirche présentierte sich selbst mit einem Chorkonzert in der Kirche St.
Pantelaemon in Athen. Und natiirlich gehorte die Besichtigung der beriihmten Akropolis in
Athen zum Rahmenprogramm.

2.2. Konferenz der Leitenden Militirgeistlichen der Luftwaffe der NATQO-Staaten

An der Konferenz der Leitenden Militirgeistlichen der Luftwaffe der NATO-Staaten, die im
Juni 2003 in Washington/USA stattfand, war die Evangelische Seelsorge in der Bundeswehr
nicht beteiligt. Beteiligt war sie dann wieder an der nédchsten Konferenz vom 31. Mai bis 04.
Juni 2004 in der Schule der Luftwaffe in Deblin/Polen. Polen war damit das erste neue
NATO-Mitglied, das zu dieser Konferenz eingeladen hatte. Vorbereitung, Organisation und
Durchfiihrung der Konferenz lagen in den Hinden der katholischen, orthodoxen und
evangelischen Militdrseelsorge, die damit auch ein Zeichen ihrer Okumenischen
Zusammenarbeit geben wollten und gegeben haben. Wihrend der Konferenz erhielten die
Teilnehmer, unter denen zum ersten Mal Litauen und Slowenien vertreten waren, einen
Einblick in die polnische Luftwaffe, die Ausbildung der Offiziere und die Zukunftspléne.
Zum Rahmenprogramm der Konferenz gehorte ein Besuch im Konzentrationslager Majdanek,
wo eine Kranzniederlegung und eine 6kumenische Gedenkstunde stattfanden, und am letzten
Tag ein Besuch der drei Militirbischofe in der polnischen Armee, des Katholischen, des
Orthodoxen und des Evangelischen Militdarbischofs in Warschau. In den Vortrigen dieser
Konferenz gaben die drei Konfessionen einen kurzen Uberblick iiber die Entwicklung und
den Aufbau der Militédrseelsorge in den polnischen Streitkréiften.

2.3. Internationales Soldatentreffen in Gagniéres / Siidfrankreich

Das internationale Soldatentreffen in Gagniéres/Siidfrankreich fand auf Einladung der
franzosischen protestantischen Militdrseelsorge vom 12.—15. Juni 2003 und vom 17.— 20. Juni
2004 statt. Die Evangelische Seelsorge in der Bundeswehr nahm an beiden Soldatentreffen
mit der jeweils groBten Delegation teil, insgesamt jeweils etwa 100 Soldaten mit fiinf
Seelsorgern und Pfarrhelfern, darunter auch wieder der Posaunenchor der Evangelischen
Seelsorge in der Bundeswehr aus Hoxter. Nach dem Soldatentreffen in diesem Jahr ist jedoch
die Kritik an den franzosischen Gastgebern lauter geworden. Die organisatorischen Probleme
der franzosischen Militdrseelsorge sind uniibersehbar, so dass nun eine Beratung wieder
aufgenommen werden muss, die schon seit einigen Jahren unter den Osterreichischen,
polnischen, schweizerischen und deutschen Gisten gefiihrt wird: ob dieses Soldatentreffen
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weiter nur in Siidfrankreich veranstaltet werden soll oder ob es nicht in den anderen
europdischen Léandern eine Moglichkeit gibt, abwechselnd ein solches Soldatentreffen zu
beherbergen mit einem jeweils besonderen protestantischen Schwerpunkt..

2.4. Europiische Konferenz fiir junge Militirgeistliche

Die europdische Konferenz fiir junge Militargeistliche fand im Jahr 2003 vom 16.-20. Juni in
Hradec Kralové (Koniggritz) in der Tschechischen Republik statt. Eingeladen hatte die
tschechische Militédrseelsorge, die von sich mit Recht behaupten kann, dass sie die einzige
wirklich 6kumenische Militirseelsorge in Europa ist. Eroffnet wurde die Konferenz mit einem
Gottesdienst in Prag. Das Thema, iiber das sich die jungen Militdrgeistlichen auf dieser
Konferenz austauschten, lautete: ,,Okumenische Zusammenarbeit zwischen Militirgeistlichen
in der Kaserne und bei Auslandseinsitzen®. Zum Rahmenprogramm der Konferenz gehorte
natiirlich ein Besuch in Prag.

2.5. Europiische Dienstbesprechung

Die Europdische Dienstbesprechung, zu der sich einmal im Jahr die Leiter der Evangelischen
Militirseelsorgen aus Europa und den USA in Bonn treffen, fand am 21. und 22. Oktober
2003 im Evangelischen Kirchenamt fiir die Bundeswehr in Bonn statt. An diesem Treffen
nahm zum ersten Mal der neue Command Chaplain USEUCOM aus Stuttgart, Oberst Vincent
Inghilterra, teil. Mit ihm hatten die tibrigen Teilnehmer einen kompetenten Gesprichspartner
zum Thema ,Situation nach dem Irak-Krieg“. Ansonsten ging es bei dieser
Dienstbesprechung um die Koordination internationaler Konferenzen und die Berichte aus
den einzelnen Militirseelsorgen iiber die Situation in den eigenen Streitkriften. Die Tatsache,
dass seit mehreren Jahren bei diesen Dienstbesprechungen immer fast alle europidischen
Militidrseelsorgen vertreten sind, zeigt, dass ein solches protestantisches Forum zum
Gedankenaustausch notwendig und sinnvoll ist im Rahmen der iibrigen gréeren
Konferenzen.

2.6. Partnerschaftsbezichungen

Die Pflege der Beziehungen zu den Militirseelsorgen in Europa, vor allen Dingen die Pflege
der Partnerschaftsbeziehungen zu den Militirseelsorgen in Zentral- und Osteuropa hat sich
auch im vergangenen Jahr erfreulich und intensiv fortgesetzt. Dabei haben sich die
eingespielten Begegnungsformen bewihrt. Die Ostseeanrainer-Konferenz, die die Dekanate
Kiel und Gliicksburg zur Pflege der Partnerschaft mit den Militdrseelsorgen in Lettland und
Estland jédhrlich durchfiihren, ist zum festen Bestandteil der Jahresplanung geworden. Diese
Ostseeanrainer-Konferenz hat im August 2003 zum ersten Mal in Schweden stattgefunden.
Erfreulich ist, dass sich an der Partnerschaftspflege auch die iibrigen Ostseeanrainerstaaten
beteiligen. Zusitzlich ist dankbar zu vermerken, dass sich die nordelbische Kirche mit einem
erheblichen Beitrag finanziell und auch inhaltlich an dieser Konferenz beteiligt.

Die gemeinsamen Konvente zwischen dem Dekanat Berlin und der polnischen Evangelischen
Militirseelsorge, die einen intensiven Gedanken- und Erfahrungsaustausch ermoglichen,
konnten ebenfalls im vergangenen Jahr fortgesetzt werden. Die Militdrgeistlichen des
Dekanats Stuttgart besuchten im Oktober 2003 erneut ihre ungarischen Kollegen.
Bedauerlicherweise ist allerdings die ungarische Militdrseelsorge wiederum mit einer
Fithrungskrise belastet. Der gegenwirtige ungarische Militirbischof musste von diesem Amt
zuriicktreten.
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Intensiviert werden konnten die Beziehungen zur Militirseelsorge in der Tschechischen
Republik. Zum ersten Mal fand ein gemeinsamer Konvent der Seelsorger/innen in der
Bundeswehr des Dekanates Mainz mit ihren tschechischen Kollegen in der Tschechischen
Republik statt. Diese gemeinsamen Begegnungen sollen auch in Zukunft fortgesetzt werden.
Die tschechische Militirseelsorge hat ihr groBes Interesse daran bekundet. Schwierig ist
immer noch das Verhiltnis zu der Evangelischen Militirseelsorge der Slowakischen
Republik. Das hingt im wesentlichen damit zusammen, dass die wenigen Militdrgeistlichen
unter der Leitung von Pfarrer Tomas Semko immer noch soviel interne Probleme auch
gegeniiber der dominierenden Katholischen Militdrseelsorge haben, dass die Kraft fiir
Beziehungen nach au3en nicht ausreicht.

Neben der Pflege dieser Partnerschaften konnten die Beziehungen zu den iibrigen
europdischen Militdrseelsorgen, vor allem zu den Nachbarn Deutschlands ebenso erfreulich
fortgesetzt werden: die Beziehungen zwischen dem Dekanat Miinchen und der
Osterreichischen Militédrseelsorge, die Beziehungen zwischen dem Dekanat Stuttgart und der
franzosischen Militdrseelsorge, die Beziehungen zwischen dem Dekanat Diisseldorf und der
niederlidndischen Militédrseelsorge.

Die guten Beziehungen zur Militirseelsorge in der Schweiz kamen wiederum dadurch zum
Ausdruck, dass vom 07.-25. Juni 2004 ein evangelischer Seelsorger in der Bundeswehr
eingeladen war, am technischen Lehrgang A fiir Armeeseelsorger in Montana/Wallis
teilzunehmen. Diese Teilnahme an der Ausbildung der Armeeseelsorger ist fiir deutsche
Seelsorger in der Bundeswehr immer von besonderem Interesse, da es bei uns eine
vergleichbare militidrische Ausbildung nicht gibt.

SchlieBlich wurde im Frithjahr 2003 und 2004 der internationale Militdrpfarrer-Lehrgang an
der NATO-Schule in Oberammergau fortgesetzt. Dieser vom Hauptquartier USEUCOM in
Stuttgart initiierte Lehrgang wird zu einer festen Einrichtung fiir die europdischen
Militirseelsorgen. Da es hier im wesentlichen um alle Fragen der Zusammenarbeit bei
Auslandseinsitzen geht, ist ein groBBes Interesse vorhanden. Der deutsche Militirgeistliche an
der Fiihrungsakademie in Hamburg, Militdrdekan Dr. Dirck Ackermann, ist inzwischen in das
Vorbereitungsteam fiir diesen Lehrgang berufen worden.

2.7. Okumenischer Kirchentag in Berlin

Vom 28. Mai bis 01. Juni 2003 fand in Berlin der Okumenische Kirchentag unter Beteiligung
beider Zweige der Militédrseelsorge statt. Die wichtigsten Ereignisse dieses Kirchentages:

Am Abend der Begegnung am Mittwoch, 28. Mai, waren beide Zweige der Militarseelsorge
nach dem Eroffnungsgottesdienst beim grolen Stralenfest ,,Unter den Linden* mit einem
Informations- und Begegnungszelt vertreten. Auf der Agora beim Okumenischen Kirchentag
im Themenbereich 1 — Glauben bezeugen — im Dialog leben — waren ebenfalls beide Zweige
in einer Koje vertreten. Etwa 60 Mitarbeiter, Militdrgeistliche, Soldaten aller Dienstgrade und
zivile Mitarbeiter standen den Kirchentagsbesuchern im Schichtbetrieb fiir Fragen und zur
Erlduterung der Arbeit der Militédrseelsorge zur Verfiigung. Auch auf diesem Kirchentag war
die Evangelische Militirkirchengemeinde Munster mit einer eigenen kleinen Koje vertreten.
Am Freitag, dem 30. Mai hatten der Katholische Militirbischof Dr. Mixa und der
Evangelische Militirbischof Dr. Lowe aus Anlass des Tages der Militdrseelsorge zu einem
okumenischen Wortgottesdienst in die St. Bonifatius Kirche in Berlin-Kreuzberg eingeladen.
Im Anschluss an diesen Gottesdienst hatten die beiden Militirbischofe rund um die Kirche zu
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einer Stunde der Begegnung mit Musik und Eintopf eingeladen. Am Himmelfahrts-Tag hatte
der Bevollmichtigte fiir die Evangelische Seelsorge in der Bundeswehr in den neuen
Bundeslidndern, Superintendent Krétschell, zu einem Abendgottesdienst in die Standortkirche
,»t. Louis* in der Julius-Leber-Kaserne eingeladen. Im Anschluss an diesen Gottesdienst fand
ebenfalls ein geselliges Beisammensein der Gottesdienstteilnehmer statt.

Insgesamt nahmen an diesem Kirchentag aus dem Bereich der Evangelischen Seelsorge in der
Bundeswehr tiber das mit der Vorbereitung und Durchfiihrung beauftragte Stammpersonal 12
Besuchergruppen mit insgesamt 335 Besuchern teil. Aus dem Ausland waren Vertreter aus
der Schweiz, Osterreich, Tschechien, Polen und Ungarn eingeladen.

3.0. Besondere Ereignisse und Begegnungen

3.1. Gottesdienst zur Einfiithrung des neuen Evangelischen Militiirbischofs

Am 23. September 2003 fand im Franzosischen Dom am Gendarmenmarkt in Berlin der
Gottesdienst zur Einfithrung des neuen evangelischen Militirbischofs Peter Krug unter
Beteiligung zahlreicher Repridsentanten aus Politik, Bundeswehr, Gesellschaft und Kirche
statt.

Der Einfiihrende, der damalige Vorsitzende des Rates der EKD und Préses der Evangelischen
Kirche im Rheinland, Manfred Kock, unterstrich die vielfiltigen Gestaltungsmoglichkeiten
eines Bischofs in diesem wichtigen Arbeitsfeld.

Zugleich wiirdigte der Ratsvorsitzende die Amtsfithrung und Leistung von Dr. Hartmut Lowe,
der von 1994 bis 2003 die kirchliche Leitung der evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr
innehatte.

In seinem Grulwort beim anschlieBenden Empfang in den Rdumen des Bevollméchtigten des
Rates bei der Bundesrepublik Deutschland und der Europidischen Union bezeichnete
Verteidigungsminister Dr. Struck die Militirseelsorge als einen ,,Anker des Vertrauens* fiir
die Soldaten der Bundeswehr.

Der katholische Militarbischof und Bischof von Eichstitt, Dr. Mixa, betonte die
Notwendigkeit der Zusammenarbeit der beiden Militdrseelsorgen. Besonders die schwierige
Lebenssituation der Soldaten, die durch die Auslandseinsitze und die Ungewissheiten
aufgrund der andauernden Strukturverinderungen und der damit verbundenen
Standortauflosungen und Versetzungen geprigt ist, motivieren zu gemeinsamen pastoralen
Anstrengungen.

3.2. Antrittsbesuche

Der Schwerpunkt des Dienstes in den ersten Monaten lag fiir den Militidrbischof bei der
Durchfiithrung von Antrittsbesuchen bei wichtigen Amtstrigern und Vertretern von
Verteidigungspolitik und Bundeswehr.

An erster Stelle seien hier die beiden Besuche beim Verteidigungsminister genannt, deren
Atmosphire vertrauensvoll und offen war.

Wichtig waren weiterhin die Gespriche mit drei Staatssekretdren, mit dem Generalinspekteur,
den Abgeordneten Robbe, Kossendey, Dr. Lamers, Merten, Nachtwei, Dr. Pfliiger und
Reichardt, mit dem Wehrbeauftragten des Deutschen Bundestages Dr. Penner, mit den
Inspekteuren der Teilstreitkrédfte, dem Vorsitzenden des Deutschen Bundeswehrverbandes,
Oberst Gertz, dem Abteilungsleiter ,Recht® im BMVg, Dr. Weingirtner, der
Unterabteilungsleiterin R I, Frau Ministerialdirigentin Greyer-Wieninger, und dem
Referatsleiter Ministerialrat Hoffmann, sowie dem Leiter des Sozialwissenschaftlichen
Instituts der Bundeswehr, Direktor Professor Thief3en.
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In allen Unterredungen wurde dem Militirbischof fiir die Arbeit der Seelsorge in der
Bundeswehr hohe Anerkennung und Dankbarkeit sowie die Bereitschaft zur Unterstiitzung
ausgesprochen.

Zugleich beschiftigt Militédrs und Politiker jedoch die Frage, wie angesichts eines wachsenden
Anteils von konfessionslosen bzw. vor allem muslimisch gebundenen Soldaten in Zukunft
seelsorgerliche Begleitung und religiose Betreuung zu organisieren ist und welche Bedeutung
den christlichen Kirchen zukommt.

3.3. Amtseinfithrung von Pfarrern/innen in der Seelsorge in der Bundeswehr

GemiB Art. 12 des Militirseelsorgevertrages fiihrt der Militidrbischof die Pfarrerinnen und
Pfarrer in den Dienst in der Seelsorge in der Bundeswehr ein.

Die Amtseinfiihrung setzt sich aus einem festlichen Gottesdienst und einem anschlieBenden
Empfang fiir die Vertreter der Soldatengemeinde, der Landeskirche und der Okumene sowie
der politischen Offentlichkeit zusammen.

Am 22. Januar fiihrte der Militdrbischof den Militirdekan Matthias Heimer (vormals Ev.
Standortpfarrer Bonn) als neuen Evangelischen Leitenden Militirdekan Diisseldorf in der
Johanneskirche in Diisseldorf ein.

Aufgrund des nebenamtlichen Charakters des Militdarbischofsamtes und des zeitlichen
Eingebundenseins des Bischofs in die eigene Landeskirche hat der Militdrbischof die
Evangelischen Leitenden Militirdekane mit der Einfiihrung der Pfarrer/innen in ihren
Dienstaufsichtsbezirken beauftragt.

3.4. Die neu entfachte Diskussion um den Lebenskundlichen Unterricht (LKU)

Ein wichtiges Thema in den Gesprichen und Besuchen der ersten Monate im Amt des neuen
Militdrbischofs war die Zukunft des Lebenskundlichen Unterrichts.

Der Lebenskundliche Unterricht wird als berufs- und friedensethischer Unterricht von den
Pfarrerinnen und Pfarrern im Auftrag des Staates — meistens nach Dienstgradgruppen getrennt
— in der Truppe erteilt. Die Seelsorger in der Bundeswehr gelten als besonders geeignete
Lehrkrifte, weil sie auBerhalb der militdrischen Hierarchie stehen, dennoch mit den Interna
vertraut sind und eine pddagogische und ethische Ausbildung haben.

Es gibt in den Streitkriften jedoch in jiingster Zeit Uberlegungen, den Kirchen die alleinige
Verantwortung fiir die Durchfithrung dieses Unterrichts zu entziehen.

Hintergrund solcher Bestrebungen ist vor allem der stetig wachsende Anteil von
konfessionslosen Soldaten, die vor allem aus den neuen Bundeslidndern kommen.

Angesichts dieser spiirbaren Tendenzen nutzte der Militdrbischof bereits seine
Antrittsbesuche und ersten Begegnungen, um zu unterstreichen, dass die Soldaten und
Soldatinnen von Ausnahmen abgesehen, keinen Anstol an der kirchlichen Bindung der
Unterrichtenden nehmen. Vielmehr garantiert die kirchliche Wahrnehmung der
Unterrichtsdurchfithrung, dass der LKU seinen Charakter als wirklicher Freiraum von
Hierarchie, Vorschriften und Beurteilungen behilt, in dem die Soldaten offen reden und
Erfahrungen einbringen konnen.

3.5. Visitationen
Als Leiter der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr nimmt der Militarbischof
regelmédBig Visitationen bei den Standortpfarrern, den jeweiligen Militidrkirchengemeinden

oder personalen Seelsorgebereichen vor. Mit diesen Visitationen sind offizielle Besuche bei
den Truppenteilen der Bundeswehr verbunden. RegelméBige Bestandteile der Besuche sind:
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Gespriach mit dem Seelsorger/in

Austausch mit der Soldatengemeinde

Teilnahme an einer Veranstaltung des visitierten Pfarrers/Pfarrerin mit Soldaten
Gesprich mit dem Pfarrhelfer/derPfarrhelferin

Kennen lernen der Katholischen Amtsbriider und Pastoralreferenten/-innen
Kontaktpflege zu kirchenleitenden Vertretern der jeweiligen Landeskirche.

Seit dem Dienstbeginn des Evangelischen Militarbischofs fanden folgende Visitationen statt:

Evangelischer Standortpfarrer Kassel
Militarpfarrer Andreas Vaupel-Rathke

Evangelischer Standortpfarrer Diez
Militérpfarrer Jiirgen Wieczorek

Evangelischer Standortpfarrer Koblenz I1I
Militarpfarrer Reinhard Miiller

Weitere Visitationen sind fiir das Jahr 2004 geplant.

3.6. Besuche von Konventen

Nach seiner Einfiihrung begann der Bischof, die Konvente der Militarpfarrer zu besuchen.
Das geschah zum einen, um sich selber vorzustellen und im Gegenzug die einzelnen
Pfarrer/innen kennen zu lernen. Zum anderen war es dem Militidrbischof auch wichtig, an der
inneren Dynamik und den Fragen der einzelnen Konvente teilzuhaben.

Besuche fanden statt:

Soldatenseelsorger aus der Kirchenprovinz Sachsen am 20. Oktober 2003 in Magdeburg
Konvent Berlin am 18. November 2003 in Potsdam.

Konvent Mainz am 25. Februar 2004 im Haus Karrenberg/ Hunsriick.

Konvent Diisseldorf am 26. Februar 2004 im Haus Karrenberg/Hunsriick.

Konvent Miinchen am 17. Juni 2004 in Miinchen.

3.7. Einladung eines Einweisungslehrgangs in das Biiro des Militirbischofs

Am 12. Februar empfing der Militdrbischof einen Einweisungslehrgang von neu eingestellten
Pfarrern und Pfarrerinnen in der Seelsorge in der Bundeswehr im Biiro des Militdrbischofs in
der Fritz-Erler-Strae 4 in Bonn. Ziel dieser Einladung war es, sich iiber die Einzeleindriicke
in den Vorstellungsgespriachen hinaus ein Bild von der Berufsmotivation der neu eingestellten
Seelsorger zu gewinnen. Auffillig ist, dass zahlreiche neue Pfarrerinnen und Pfarrer intensive
Erfahrungen in der Notfallseelsorge bzw. in der Begleitung von Rettungskriften in ihren
neuen Dienst mitbringen bzw. diese Vorerfahrungen sogar als Beweggrund fiir den Eintritt in
die Seelsorge in der Bundeswehr bezeichnen. Es zeichnet sich ab, dass die Einsatzseelsorge
zunehmend das Berufsbild der Pfarrer/-innen in der Seelsorge in der Bundeswehr bestimmt.
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3.8. Besuch der Pfarrhelfertagung

Gleich zu Beginn der Amtszeit lud der Vorsitzende des Bezirkspersonalrates, Pfarrhelfer
Schmid aus Miinchen, Militdrbischof Krug zu einem Besuch der Pfarrhelfertagung im Jahr
2004 in Miinchen ein. Ein existentielles Thema der Pfarrhelfer ist ihre Rolle gegeniiber dem
Standortpfarrer und Dienststellenleiter. Dem Bischof war es wichtig, in seinem Wort an die
Pfarrhelfer die Leistung dieser Berufsgruppe herauszustellen, die als Vertreter der Pfarrer und
als zusétzliche verldssliche Gespriachspartner fiir die Soldaten am Standort einen erheblichen
Beitrag zum hohen Ansehen der Militédrseelsorge in der Bundeswehr leisten.

3.9. Besuch einer Familienbetreuungstelle

Zu Beginn des Jahres 2004 wurde der Bischof zu einer Veranstaltung der
Familienbetreuungsstelle Varel eingeladen. Diese Familienbetreuungstelle war im Vorfeld des
Einsatzes deutscher Soldaten in Kunduz/Afghanistan eingerichtet worden. Fiir den Bischof
war dieser Besuch eine erste Gelegenheit, den Auslandseinsatz aus der Perspektive derer
wahrzunehmen, die zu Hause einen ganz wesentlichen, vielleicht den groten Teil der durch
die Abwesenheit entstehenden Belastungen zu tragen haben. Uberrascht war Bischof Krug
dabei besonders von der Tatsache, dass Angehorige zum Teil iiber mehrere Hundert
Kilometer Entfernung nach Varel angereist waren, um sich iiber das Einsatzgebiet sowie die
Lebensbedingungen der Soldaten dort informieren zu lassen und mit Gleichbetroffenen ins
Gespriach zu kommen. Familienbetreuung ist fiir die Bundeswehr eine Aufgabe, der sich die
Verantwortlichen vor Ort, wie auch sonst zu horen ist, mit Miihe und viel Einfiihlung
widmen.

3.10. Standortbesuche

Seit dem Amtsantritt des Militdrbischofs bzw. in Vorbereitung fithrte Militdrbischof Krug aus
unterschiedlichem Anldssen eine ganze Reihe von Besuchsreisen durch. Einige seien hier
aufgefiihrt:

- September 2003:  Standort Schwanewede/Gesprich mit dem Verteidigungsminister Dr.
Struck

- September 2003:  Fiithrungsakademie der Bundeswehr, Gespridch mit Brigadegeneral Dr.
Wittmann, u.a. zur Vorbereitung der Begegnungstagung evangelischer

Generale und Admirale 2004

- 23. bis
24. Oktober 2003:  Standort Warnemiinde, Schnellbootgeschwader

- 18. November 2003: Julius-Leber-Kaserne in Berlin; Einweihung der neu renovierten
Kapelle

- 15. Januar 2004: Bundeswehrkrankenhaus Berlin

- 4. Marz 2004 Sanitiatskommando Diez
- 5. Mirz 2004 Bundeswehrkrankenhaus Koblenz
- 26. Mirz 2004: Einsatzfithrungskommando in Potsdam
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- 16. Juni 2004: Wehrbereichskommando Siid in Miinchen
- 1. Juli 2004: Militdrgeschichtliches Forschungsamt in Potsdam

3.11. Besuch einer Wochenendriistzeit fiir Einsatzpfarrer und ihre Familien

Am 26. und 27. Miarz war der Militiarbischof fiir einige Stunden Teilnehmer einer
Wochenendriistzeit fiir Einsatzpfarrer und ihre Familien. Besonders das personliche Gesprich
mit den Partnerinnen der Pfarrer (in diesem Fall waren es ausschlieBlich Pfarrer!) hat dem
Bischof einen Einblick in die Belastungen der Partnerschaften und Familien gegeben, die den
Seelsorgern und ihren Familien zugemutet werden miissen, wenn sie in die Begleitung der
Auslandseinsitze der Bundeswehr abgeordnet werden.

3.12. Besuchsreisen

3.12.1. Besuchsreise ins Kosovo

Vom 20. bis 23. April besuchte der Militidrbischof, begleitet von dem im Evangelischen
Kirchenamt fiir die Bundeswehr zustindigen Referatsleiter, Militdrdekan Peter Michaelis,
Soldaten und Pfarrer im Kosovo. Die Unruhen vom 17. und 18. Miérz 2004 waren den
Soldaten und den Pfarrern noch gegenwirtig und die Stimmung in den Feldlagern war stark
gepriagt durch das Miterleben der ethnisch motivierten Zerstorungswut und das eigene
Zuriickweichenmiissen. Die Soldaten stellten viele Fragen nach dem Sinn des KFOR-
Einsatzes mit seiner politisch anspruchsvollen Zielsetzung eines multiethnischen
Zusammenlebens im Kosovo.

In seiner Predigt anldsslich eines sehr gut besuchten Gottesdienstes im Feldlager Prizren ging
der Bischof auf die Situation und die Gespriache des Tages mit den Soldaten ein. Er sagte:
»Ich habe Respekt vor der Besonnenheit, mit der die Soldaten die brenzlige Situation
bestanden haben, ohne dass es zu einer Eskalation mit risikoreichem Ausgang gekommen ist.
Aber die Augenzeugen leiden. Die Bilder der Verwiistung werden noch lange haften bleiben.*
Und er endete diesen Teil der Predigt mit einer eingeschrinkt hoffnungsvollen Zusage: ,,Die
Hoffnung auf ein multi-ethnisches Kosovo scheint vorerst gestorben zu sein. ...Umso
wichtiger bleibt der KFOR-Einsatz mit seinem Zwischen-die-Fronten-Treten, um
Schlimmeres zu verhiiten, um Zeit und Raum fiir politische Losungsansitze zu schaffen und
die Hoffnung auf ein bisschen Frieden auf Sparflamme zu halten.*

Die beiden evangelischen Begleitpfarrer, Militirpfarrer Vogl und Militarpfarrer Winkler,
kamen mit ihren Aufgaben sehr gut zurecht. Sie waren beide bemerkenswert gut in die
Kontingente eingebunden. Ihre seelsorgerlichen Angebote wurden nachgefragt.

Dem Militdarbischof wurde sehr deutlich, dass Militirseelsorge nicht nur Einzelseelsorge,
sondern auch Gruppenseelsorge umfasst. So sahen sich beide Pfarrer gefordert, sich fiir das
Miteinander in einem der Lager, das besonders durch die situationsbedingte Nachfiihrung von
Truppen aus Deutschland auf harte Belastungsproben gestellt wurde, einzusetzen und Wogen
des Unmuts und der Rivalitét zu glétten.

Ebenfalls bemiihten sich die Pfarrer um die serbischen Fliichtlinge, die aufgrund der
lebensbedrohenden Unruhen nicht mehr in ihren Hausern und Unterkiinften in Prizren leben
konnten und nun im Feldlager provisorisch untergebracht waren.
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3.12.2. Besuchsreise zu den deutschen evangelischen Militirpfarrern in den USA

Vom 24. bis 29. Mai besuchte der Militidrbischof in Begleitung des Referatsleiters, der fiir die
Dienststellen im Ausland zustidndig ist, Militirdekan Helmut ABmann, die evangelischen
Militérpfarrer in Alamogordo, El Paso und Washington.

Es war fiir den Bischof und seine Begleiter sehr eindrucksvoll, das intensive Gemeindeleben
an den drei Standorten kennen zu lernen. Besonders fiir die Soldaten in den
Auslandsstandorten hat der betreuende und seelsorgerliche Dienst der Pastoren eine grofie
Bedeutung. Die Gottesdienste und Freizeiten bieten einen vertrauten Raum,
erwachsenbildnerische Angebote in Form von thematischen Freizeiten und Lebenskundlichen
Unterrichten stellen Foren zum Sich-gegenseitig-Kennenlernen, zum Austausch und zur
eigenen Meinungsbildung dar.

Viele der Gesprichspartner des Militirbischofs waren vor dem Hintergrund der
amerikanischen Lebenswelt und den jlingsten politischen Ereignissen stark mit den Fragen
nach ihrer eigenen deutschen und auch europdischen Identitit beschiftigt.

Uberschattet war der Besuch von der Notwendigkeit, mit den Pfarrern, Beirdten und
Kommandeuren iiber die aufgrund der Reduzierung der in den amerikanischen Standorten
stationierten Soldaten notig werdende SchlieBung einer Dienststelle der evangelischen
Seelsorge in der Bundeswehr in den USA zu beraten.

3.13. Besondere Ereignisse

3.13.1. Einladung der Militidrbischofe in den Verteidigungsausschuss des Deutschen
Bundestages

Am 30. Juni waren die beiden deutschen Militirbischofe mit den Amtsleitern in den
Verteidigungsausschuss des Deutschen Bundestages eingeladen.

Mittelpunkt des Vortrags vom Evangelischen Militirbischof waren die friedensethischen
Grundsitze der evangelischen Kirche mit ihrem Leitbild des ,,Gerechten Friedens* und daraus
ableitend Fragen an die Parlamentarier zu den Entscheidungskriterien fiir die Entsendung von
Soldaten in Auslandseinsitze:

Nach welchen MalBstiben entscheidet der Deutsche Bundestag iiber den Einsatz
der Bundeswehr?

- Ist ein UN-Mandat eine zwingende Voraussetzung oder nicht?

- In welchen Krisenregionen der Erde ist ein deutscher Einsatz noch oder
nicht mehr vertretbar?

- Welche Interessen gibt es, die den immensen personellen und finanziellen
Einsatz rechtfertigen?

- Wo ist der Einsatz militdrischer Mittel sinnvoll? Und wo nicht, weil er vielleicht
sogar das Gegenteil des Angestrebten bewirkt?

- Und wie steht es mit einem absehbaren Riickzug aus dem Krisengebiet?

Die friedensethische Orientierungsschrift der EKD: ,,Schritte auf dem Weg des Friedens* von
1994 und ihre Aktualisierung ,,Zwischenbilanz* von 2001 schliefen die Drohung oder
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Anwendung von Gewalt als ultima ratio nicht aus, wenn es notig ist, den Frieden zu wahren
und Opfer vor Gewalt zu schiitzen.

Damit aber gesichert ist, dass der Grenzfall auch Grenzfall bleibt, eben ultima ratio, muss
deutlich sein, nach welchen Kriterien iiber den Einsatz der Bundeswehr entschieden wird.
Und auch aus seelsorgerlichen Griinden war es dem Ev. Militidrbischof wichtig, auf eine breite
offentliche Diskussion der Einsatzgrundsitze der Bundeswehr zu dringen:

Die Seelsorge in der Bundeswehr fiihlt sich verantwortlich fiir die Familien der im
Auslandseinsatz befindlichen Soldaten und Soldatinnen.

Und es herrscht die Meinung, es ist nur dann verantwortbar, Soldaten in Auslandeinsitze zu
schicken und den Soldatenfamilien die Trennung und die Sorgen um ihre Angehorigen
zuzumuten, wenn die beschlossenen militdrischen Missionen von einem breiten politischen
und gesellschaftlichen Konsens getragen sind, weil sie als notwendig anerkannt werden.

3.13.2. Einladung zur Tagung der Kommandeure der Marine in Potsdam

Auf eine FEinladung des Inspekteurs der Marine, Vizeadmiral Feldt, hin besuchte der
Militérbischof die Tagung der Kommandeure der Marine in Potsdam und hielt einen Vortrag
zum Thema: ,,Ethische Grundlagen der Auslandseinsidtze. Ausgehend von dem erweiterten
Friedensbegriff von ,,Schritte auf dem Weg des Friedens* setzte der Bischof sich mit den der
alten Lehre vom ,,Gerechten Krieg* entnommenen und in das neue Paradigma der Lehre vom
»Gerechten Frieden* gestellten Kriterien fiir legitime Gewaltanwendung auseinander und
fragte angesichts der gegenwirtigen Auslandseinsdtze der Bundeswehr nach der
Realitétstauglichkeit dieser Priiffragen.

3.13.3. Begegnungstagung fiir die evangelischen Generale und Admirale der
Bundeswehr

Von Dr. Lowe iibernahm der Bischof die Tradition der jdhrlichen Begegnungstagungen fiir
evangelische Generale und Admirale in einem der militdrseelsorgeeigenen Tagungshduser.
Die diesjdahrige Zusammenkunft am 13. und 14. Februar im Haus Marienheide hatte das
amerikanisch-europdische Verhiltnis und die europdische Verfassung als Themen.
Eingeladene Referenten waren der Koordinator der deutsch-amerikanischen Beziehungen im
AuBenministerium, Carsten Voigt, und als Jurist der EKD-Synodale Professor Dr. Robbers
von der Universitit Trier.

Dankbar ist der Bischof dem EKD-Synodalen Brigadegeneral Dr. Wittmann, der ihn als
neuen Militdrbischof im Nebenamt bei der thematischen Vorbereitung der Tagung und bei der
Suche nach geeigneten Referenten mit gro3er Energie unterstiitzt hat.

3.13.4. Gespriich mit Bundestagsabgeordneten der CDU in Niedersachsen

Fir beide Seiten informativ, offen und lebendig war das Gesprich mit
Bundestagsabgeordneten der CDU, die den Militarbischof am 7. Juni 2004 im
Oberkirchenratsgebdude in Oldenburg besuchten.

Fragen der Seelsorge in der Bundeswehr, Uberlegungen zur Rolle der Kirchen in der
Gesellschaft und zu den Aufgaben des Militdrbischofs aber auch Gedanken zu den Ursachen
sowie zur Einddmmung von Terrorismus standen im Mittelpunkt dieses zweistiindigen
Austauschs. Der Besuch endete mit einer gemeinsamen Pressekonferenz.
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3.13.5. Gespriich mit dem Vorsitzenden der Cornelius-Vereinigung

Am 23. Juni stellte sich dem Militirbschof der neue Vorsitzende der Cornelius-Vereinigung,
Oberstleutnant Schmidt, vor. Die Cornelius-Vereinigung ist eine Gemeinschaft von Soldaten,
die sich um ein entschiedenes Christsein bemiiht.

3.13.6. Besuch einer gemeinsam von der Ev. Akademie Tutzing und dem Ev. Leitenden
Militardekan in Miinchen durchgefiihrten Tagung fiir Offiziere

Wihrend dieser Tagung in Bad Rothenburg o. d. Tauber vom 02.-04.07.04 unterstrich der
Militirbischof in seinem Referat in Riickgriff auf Begegnungen und Gespriche mit Soldaten
in Prizren/Kosovo die Bedeutung der Gewissensentscheidung im Soldatenberuf. Wichtig ist,
dass die Bundeswehr trotz ihrer Verdnderung in Richtung einer Einsatzarmee dem Leitbild
des ,,Biirgers in Uniform* und den Prinzipien der ,,Inneren Fiihrung* verpflichtet bleibt. Hier
haben die Militirseelsorgen im Interesse ihrer Gemeindeglieder, der Soldaten, eine stindige
Erinnerungsfunktion gegeniiber der politischen Fiihrung der Bundeswehr.

4.0. Umzug nach Berlin

In seiner Sitzung am 20. Februar 2004 beschloss der Rat der EKD, einen Umzug des
Evangelischen Kirchenamtes und des Sonderhaushaltes fiir die Seelsorge in der Bundeswehr
nach Berlin unter ein Dach zu befiirworten.

Vorausgesetzt ist, dass zuvor Bedingungen, die sich nicht zuletzt auf die sozialen und
arbeitsrechtlichen Anspriiche der Mitarbeiter beziehen, geklart sind.

Am 23. Juni kam es zu einem grundlegenden Gespriach zwischen einer Delegation des
Bundesverteidigungsministeriums unter Leitung des Staatssekretdrs Biederbick und einer
Verhandlungsgruppe der EKD und des EKA mit dem Evangelischen Militérbischof.

Dabei erkldrten die Vertreter des Verteidigungsministeriums, dass das Ministerium
grundsitzlich die Umzugspline des EKA nach Berlin gutheifle, obgleich die rechtlichen und
finanziellen Bedingungen noch zu kldren sind und auch zum Umzugstermin noch keine
endgiiltigen Festlegungen getroffen werden konnen. Fiir die kirchliche Verhandlungsgruppe
war es entscheidend, zu verdeutlichen, dass die Arbeitsbedingungen des EKA mit dem
Umzug wichtiger Gesprichs- und Kooperationspartner nach Berlin schon jetzt sehr erschwert
sind.

Die Delegationen vereinbarten weitere praktische Schritte, um den bei einem Umzug
anfallenden Raum- und Finanzbedarf zu kléren.

5.0. Bischof im Hauptamt und Militirbischof im Nebenamt

54 Tage — das sind fast 8 Wochen — plus 1 Woche Vorbereitungszeit =9 Wochen a” 7 Tage.

Soviel Zeit war der neue evangelische Militdrbischof allein im ersten Halbjahr 2004 fiir die
Evangelische Seelsorge in der Bundeswehr als neuer Bischof unterwegs zu Besuchen,
Tagungen, Gesprachen, Verhandlungen. Diese Zahl verdeutlicht zunédchst einmal, dass das
Militirbischofsamt ein sehr fordernder und zeitaufwendiger Dienst ist. Angesichts der
Begleitung der Soldaten in die Einsétze, der damit verbundenen monatelangen Trennung von
den Familien und der verhéltnismifigen Vereinzelung der Pfarrerinnen und Pfarrer in der
Flache benotigen die Seelsorger Besuche und geistliche Gemeinschaft. Die Soldaten
wiederum erwarten vor dem Hintergrund der Auslandseinsédtze mit ihren unklaren Ausgidngen
und den hédufig geringen politischen Fortschritten in den Einsatzldndern Hilfen zur ethischen
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Orientierung gerade von den kirchlichen Leitern der beiden Militirseelsorgen. Nicht alle
Anfragen und Bitten um Vortrige und Interviews konnte der Militérbischof erfiillen.
Erleichtert hat die Einarbeitung in das neue Arbeitsfeld die auffallend hohe Wertschétzung
der Seelsorge in der Bundeswehr, der der Bischof bei allen Besuchen und bei Soldaten aller
Dienstgradgruppen begegnete.

AuBlerdem spielte bei der anfallenden Arbeitsmenge auch der Generationenwechsel im
Evangelischen Kirchenamt eine Rolle. Es war u.a. die Aufgabe des neuen Bischofs, dem Rat
der EKD und der Kirchenkonferenz sehr bald einen Nachfolger fiir den Ende des Jahres
ausscheidenden Militdrgeneraldekan Erhard Knauer vorzustellen.

Wichtige Entscheidungen iiber die zukiinftige Struktur mussten getroffen werden.

Es wird mittelfristig zu iiberpriifen sein, ob ein amtierender Landesbischof tatsdchlich das
sehr zeit- und kraftaufwendige Nebenamt des Ev. Militarbischofs dauerhaft ausiiben kann,
ohne seiner eigenen Landeskirche vieles schuldig zu bleiben oder das Amt auf Kosten seiner
Gesundheit zu betreiben.

6.0. Ordentlicher Haushalt (Kirche) fiir das Rechnungsjahr 2003

Die Systematik des Haushaltsplanes der Evangelischen Militirseelsorge/evangelische
Seelsorge in der Bundeswehr in den neuen Bundesldndern ist der Systematik des
Gesamthaushaltsplanes der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD) angepasst. Der
Haushalt der Militirseelsorge/Soldatenseelsorge wird, wie von der EKD-Synode beschlossen,
als Teil II des Gesamthaushaltsplanes der EKD gefiihrt. Fiir den Sonderhaushalt gelten damit
unmittelbar auch die Planungs- bzw. Sparvorgaben des EKD-Gesamthaushaltes.

Dem Sonderhaushalt sind im Jahr 2003 einschlieBlich Einnahmen aus VerduBerungen,

Zinsertragen, Nutzungsentgelten, Erstattungen, ibertragenen Ansitzen fiir Restabwicklungen
sowie dem Uberschuss aus dem Jahr 2001 € 14.636.682,57 zugeflossen.

Der Anteil an Soldatenkirchensteuern betrug mit € 10.299.570,00 um € 163.730,00 weniger
als im Vorjahr.

Ein Betrag in Hohe von € 500.000,00 floss an den Evangelischen Entwicklungsdienst (EED).

Die Evangelische Arbeitsgemeinschaft fiir Soldatenbetreuung wurde mit insgesamt €
2.211.800,00 unterstiitzt.

Einen Schwerpunkt der aus dem kirchlichen Haushalt finanzierten Arbeit bildete auch im Jahr
2003 die Riistzeitarbeit der Militdrseelsorge. Die Auslastung der eigenen Riistzeitheime
konnte im Jahr 2003 gegeniiber dem Vorjahr um 8% gesteigert werden.

In der nachfolgenden Darstellung der Einnahmen und Ausgaben des Sonderhaushaltes sind

die Zahlen fiir den Bereich der Evangelischen Militdrseelsorge und der Evangelischen
Seelsorge in der Bundeswehr in den neuen Bundeslandern zusammengefasst:
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Sonderhaushalt Evangelische Militirseelsorge
A) Ordentlicher Haushalt (Kirche) fiir das Rechnungsjahr 2003

1. Einnahmen

a) Dem Sonderhaushalt flossen im Rechnungsjahr
2003 aus den von den Soldaten gezahlten
Lohn-Kirchensteuern zu

b) Einnahmen aus Verduflerungen

¢) Zinsen und Tilgung aus Darlehen

d) Mieteinnahmen sowie Dienstwohnungs-
vergiitungen Pfarrhduser

e) Einnahmen aus Zinsen von Ifd. Konten

f) Einnahmen aus Zinsen von
Anlagen

g) Erstattungen und
Zuweisungen
Personalkosten
Soldatenseelsorge-
Ost

h) sonstige Einnahmen

i) Uberschuss aus 2001

j) Ubertragungen aus dem Vorjahr

gesamt:
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10.299.570,00

1.182.800,31

14.012,92

286.933,96

105.994,77

635.078,39

759.194,36

68.914,67

436.181,89

848.001,30

14.636.682,57



2. Ausgaben
(Gliederung auf den folgenden Seiten)
Gesamtausgaben

Der vorliufig bereinigte Uberschuss
von

wird im Haushaltsjahr 2005
abgewickelt.
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13.940.365,07

696.317,50



2. Ausgaben (im Einzelnen)
a) Kosten fiir den Militdrbischof
aa) Einmalige Kosten
bb) Laufende Kosten
1. Personalkosten
2. Sachkosten
cc) Sonstige Ausgaben aus Titeln,
iber die der Militirbischof verfiigt (Verfiigungsmittel),

seelsorgerische Betreuung, Amtseinfithrungen,

Visitationen, besondere Fiirsorgeleistungen
usw.

b) Kosten fiir die Verwaltung des Sonderhaushaltes
1. Personalkosten
2. Sachausgaben und Geschéftsbedarf

3. Dienstgebiude und Inventar

Ubertrag:
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29.600,00

180.938,85

15.920,81

30.458,24

706.542,82

87.200,50

45.365,39

1.096.026,61



¢) Andere Kosten

aa) Beiratssitzungen

bb) fiir das Evangelische Kirchenamt
fiir die Bundeswehr

cc) fiir die Dekanate, die Militér-
kirchengemeinden,
Auslandsstandorte

dd) laufender Bedarf fiir Bauunterhalt sowie
Anmietung von Pfarrhidusern

ee) fiir die Evangelische Arbeitsgemeinschaft fiir
Soldatenbetreuung und die Arbeitsgemeinschaft fiir
Soldatenseelsorge (AGS)

ff) fiir den kirchlichen Entwicklungsdienst

gg) fiir Riistzeiten, Riistzeitheime
Betrieb und BaumafBnahmen

hh) Personalkosten Soldatenseelsorge
Ost

ii) Sachkosten Soldatenseelsorge Ost

jj) Fortbildungen
Betrieb und Baumafnahmen

Ubertrag:
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12.739,64

37.620,01

709.379,31

520.946,02

2.247.848,93

500.000,00

2.991.357,38

1.054.395,17

13.314,41

33.563,45

9.217.190,93



kk) Gemeindeveranstaltungen 383.048,87

11) Krankenhaus- 142.805,67
seelsorge an
Bundeswehr-
krankenhiusern
mm) Offentlichkeitsarbeit 46.296,65
nn) fiir Verteilschriften, Zeitungen, 828.057,61

Weihnachtsgaben sowie
Bild- und Tonarbeit,
Fachliteratur, Feldagende

00) diakonische MaBnahmen 1.300,00

pp) fiir Tagungen, Veranstaltungen, 101.275,78

okumenische Veranstaltungen
usw.

qq) fiir Ton-, Bild-, und 90.037,08

sonstige Gerite sowie
Musikinstrumente

11) sonstige Sachkosten 13.173,61
inkl.Verstarkungs-
mittel

ss) sonstige Personalkosten inkl. 2.152,35
Verstiarkungsmittel

tt) Vergabe von Darlehen und
Zufiithrung zum Fonds

Wohnungsbaudarlehen 14.012,92
uu) Bankspesen 492,81
Ubertrag: 10.839.844,28
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vv) Zufithrung der Riicklagenzinsen
an die Riicklage

ww) Zufithrung an Riicklagen

yy) Riickfluss Kirchensteuern an
Landeskirchen

Insgesamt:

B. Ein auflerordentlicher Haushalt wird nicht gefiihrt.
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635.078,39

2.247.351,44

218.090,96

13.940.365,07



